
Six facteurs à prendre en compte  
pour migrer vers Windows 7
L’exploitation des technologies Intel par le système d’exploitation de Microsoft figure  
en bonne place parmi les facteurs à prendre en compte pour passer à Windows 7.
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La fin du support de Windows XP
Microsoft a enclenché le compte-à-rebours et mis fin aux reports qui ont allongé de 
quelques années la durée de vie de son système d’exploitation (OS) Windows XP. C’est 
définitif, l’éditeur ne supportera plus XP à partir de 2014. Ce simple facteur impose la 
prudence – ce n’est pas seulement le support de l’OS qui va disparaître, c’est tout un 
écosystème basé sur lui qui va définitivement tourner la page et passer à Windows 7, 
même si de nombreuses applications vont probablement continuer de tourner sous XP.
 Votre entreprise doit préparer la transition vers Windows 7...
Les entreprises qui dans des cas limités ne peuvent se passer de Windows XP - à 
cause, par exemple, d’applications spécifiques développées sous XP, qui tournent en-
core mais que l’entreprise ne souhaite ou ne peut pas ré-écrire pour qu’elles tournent 
sous Windows 7 - Microsoft a prévu dans les versions professionnelles de son OS de 
dernière génération la possibilité d’exécuter une copie virtuelle de XP.
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Windows incontournable  
du poste de travail
Ils ont beau se faire séduisants, les OS 
alternatifs – Mac OS et Linux – peinent 
à prendre la place de Windows. Ce phé-
nomène est doublement sensible ; tout 
d’abord auprès du consommateur que 
nous sommes tous, car la majorité des 
PC aujourd’hui acquis par les particuli-
ers tournent sous Windows 7 et que 
nous sommes sensibles à cette famille 
d’environnements qui depuis 20 ans 
trône au coeur de notre expérience infor-
matique ; ainsi que dans les entreprises 
où la résistance au changement impose 
la continuité dans les environnements de 
travail, ce qui se traduit pas la présence 
massive et indétrônable du duo Windows/
Office.

Windows 7 tire profit  
de la technologie Intel 
Au fil des années, Intel continue de con-
firlmer la petinance de la loi de Moore 
- qui double tous les deux ans le nombre 
de transistors qu’il est possible de placer 
sur une même surface – et introduit des 
technologies toujours plus nombreuses 
dans le silicium de ses transistors. Citons 
par exemple la mémoire cache de plus 
en plus volumineuse qui rapproche du 
processeur le code et la donnée des 
applications, des fonctionnalités de vir-
tualisation, de gestion des coeurs, de 
contrôle et de réduction de la consomma-
tion énergétique, etc.
Ces technologies récentes, qui participent 
d’une part à améliorer les performances 
des ordinateurs, mais également à sup-
porter des applications toujours plus 
riches donc toujours plus gourmandes 
en ressources, ne sont supportées que 
par les OS également récents. Les gains 
de productivités et d’innovation appor-
tés par le couple des processeurs Intel 
Core (ou Intel Core vPro) et l’OS Windows 
7 ne sont accessibles qui si ces technolo-
gies sont bien évidemment présentes sur 
le PC !

Windows 7 n’est pas  
Windows Vista
Même si Vista a marqué une grande 
avancée par rapport au vieillissant XP, le 
système d’exploitation a peu séduit les 
entreprises. En cause, la lourdeur d’un OS 
bardé de sécurités et de nouvelles ex-
périences d’usages qui se sont révélées 
trop riches pour les PC présents dans 
l’entreprise. Même dans le cas où votre 
entreprise aurait précédemment été 
séduite par Vista, Windows 7 se révèle 
mieux ficelé, plus performant, adapté 
aux dernières technologies matérielles, 
et il apporte son lot de fonctionnalités 
nouvelles.

La cryptographie
Windows 7 marque une avancée majeure 
par rapport à Windows XP avec ses ca-
pacités de cryptage des données. Une 
fonctionnalité incontournable pour pro-
téger ces dernières des risques de vol ou 
de détournement. La solution retenue 
par Microsoft se nomme BitLocker. Et 
elle présente un double intérêt car elle 
se décline également sous une version 
BitLocker to Go destinée aux supports 
externes. Il n’y a plus de raison que la sé-
curité cryptographique ne s’applique pas 
aux travailleurs comme aux supports 
mobiles.

La sécurité au niveau  
de l’application
Il s’appelle AppLocker et c’est un pro-
gramme Windows qui contrôle les 
applications qui s’exécutent sur le PC. 
Trop intrusif sous Vista, AppLocker sous 
Windows 7 représente une importante 
avancée en matière de sécurité pour 
les entreprises qui souhaitent appliquer 
des règles de sécurités fortes. Sa com-
binaison avec la technologie Intel vPro, 
d’accès, de prise de contrôle et de trait-
ement à distance du poste de travail 
(même éteint !), représente un axe ma-
jeur de sécurisation des postes de travail, 
même voire surtout distants.


